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Gltimo dia do més de marco de 2021, pendente, ao final desse
periodo, da renovacao do pedido de funcionamento, nos termos
do artigo 24 da Portaria Detran 70/2017. O prazo acima esta
vinculado a vistorias periodicas, podendo a qualquer tempo
ser revogado, em caso de ndo atendimento dos requisitos da
Portaria Detran 70/2017 e demais legislagdes em vigor sobre a
matéria. (Port. 13/2019)

a renovacao do credenciamento do psicologo (a) Marcia
Cristina Tardivo, CRP 06/29771, estabelecido (a) a Rua Sargento
Ananias de Oliveira, 300, bairro Cascata, Marilia-SP, credenciado
(a) anteriormente pela Portaria 116/2011 para realizagdo dos
exames de avaliagdo psicoldgica exigidos na legislacdo vigente,
para condutores e candidatos a obtencdo de Carteira Nacional
de Habilitagdo, retroativa ao ano de 2019. A autorizagdo de
funcionamento é conferida até o ultimo dia do més de marco de
2021, pendente, ao final desse periodo, da renovagao do pedido
de funcionamento, nos termos do artigo 24 da Portaria Detran
70/2017. O prazo acima esta vinculado a vistorias periddicas,
podendo a qualquer tempo ser revogado, em caso de ndo
atendimento dos requisitos da Portaria Detran 70/2017 e demais
legislagdes em vigor sobre a matéria. (Port. 14/2019)

a renovagdo do credenciamento do psicologo (a) Elaine
Chuffa Lembi da Silva, CRP 06/29901, estabelecido (a) a Rua
Sargento Ananias de Oliveira, 300, bairro Cascata, Marilia-SP,
credenciado (a) anteriormente pela Portaria 988/11 para realiza-
cao dos exames de avaliagdo psicologica exigidos na legislacdo
vigente, para condutores e candidatos a obtencdo de Carteira
Nacional de Habilitacdo, retroativa ao ano de 2019. A autoriza-
¢ao de funcionamento é conferida até o ultimo dia do més de
marco de 2021, pendente, ao final desse periodo, da renovacao
do pedido de funcionamento, nos termos do artigo 24 da Por-
taria Detran 70/2017. O prazo acima esta vinculado a vistorias
periédicas, podendo a qualquer tempo ser revogado, em caso
de ndo atendimento dos requisitos da Portaria Detran 70/2017
e demais legislacoes em vigor sobre a matéria. (Port. 15/2019)

a renovacao do credenciamento do psicélogo (a) Valdenor
Filho Malta do Prado, CRP 06/113228, estabelecido (a) a Rua
Sargento Ananias de Oliveira, 300, bairro Cascata, Marilia-SP,
credenciado (a) anteriormente pela Portaria 855/16 para realiza-
¢do dos exames de avaliacdo psicoldgica exigidos na legislacdo
vigente, para condutores e candidatos a obtencdo de Carteira
Nacional de Habilitacao, retroativa ao ano de 2019. A autoriza-
¢do de funcionamento é conferida até o ultimo dia do més de
marco de 2021, pendente, ao final desse periodo, da renovagdo
do pedido de funcionamento, nos termos do artigo 24 da Por-
taria Detran 70/2017. O prazo acima estd vinculado a vistorias
periddicas, podendo a qualquer tempo ser revogado, em caso
de néo atendimento dos requisitos da Portaria Detran 70/2017
e demais legislagdes em vigor sobre a matéria. (Port. 17/2019)

a renovagdo do credenciamento do psicélogo (a) Maristela
do Couto, CRP 06/70673, estabelecido (a) a Rua José de Scara-
mucci, 811, bairro Centro, Galia-SP, credenciado (a) anteriormen-
te pela Portaria 1872/13 para realizacdo dos exames de avalia-
¢do psicologica exigidos na legislacdo vigente, para condutores
e candidatos a obtencdo de Carteira Nacional de Habilitacao,
retroativa ao ano de 2019. A autorizacdo de funcionamento é
conferida até o Ultimo dia do més de marco de 2021, pendente,
ao final desse periodo, da renovagéo do pedido de funcionamen-
to, nos termos do artigo 24 da Portaria Detran 70/2017. O prazo
acima esta vinculado a vistorias periddicas, podendo a qualquer
tempo ser revogado, em caso de ndo atendimento dos requisitos
da Portaria Detran 70/2017 e demais legislacdes em vigor sobre
a matéria. (Port. 18/2019)

a renovagdo do credenciamento do psicélogo (a) Sheyla
Maria Correa Lopes dos Santos, CRP 06/32122-9, estabelecido
(a) a Rua José de Aguiar Moraes, 430, bairro Centro, Pompéia-SP,
credenciado (a) anteriormente pela Portaria 974/04 para realiza-
¢ao dos exames de avaliagao psicoldgica exigidos na legislagdo
vigente, para condutores e candidatos a obtencdo de Carteira
Nacional de Habilitacdo, retroativa ao ano de 2019. A autoriza-
¢ao de funcionamento é conferida até o ultimo dia do més de
marco de 2021, pendente, ao final desse periodo, da renovagao
do pedido de funcionamento, nos termos do artigo 24 da Por-
taria Detran 70/2017. O prazo acima esta vinculado a vistorias
periédicas, podendo a qualquer tempo ser revogado, em caso
de ndo atendimento dos requisitos da Portaria Detran 70/2017
e demais legislagdes em vigor sobre a matéria. (Port. 19/2019)

a renovagdo do credenciamento do psicélogo (a) Meyre
Malta Martins, CRP 06/41013, estabelecido (a) a Rua Sargento
Ananias de Oliveira, 300, bairro Cascata, Marilia-SP, credenciado
(a) anteriormente pela Portaria 989/11 para realizacdo dos
exames de avaliagdo psicoldgica exigidos na legislacdo vigente,
para condutores e candidatos a obtencdo de Carteira Nacional
de Habilitacdo, retroativa ao ano de 2019. A autorizacdo de
funcionamento é conferida até o ultimo dia do més de marco de
2021, pendente, ao final desse periodo, da renovacao do pedido
de funcionamento, nos termos do artigo 24 da Portaria Detran
70/2017. O prazo acima esta vinculado a vistorias periddicas,
podendo a qualquer tempo ser revogado, em caso de ndo
atendimento dos requisitos da Portaria Detran 70/2017 e demais
legislagdes em vigor sobre a matéria. (Port. 20/2019)

a renovacdo do credenciamento do psicélogo (a) Katia
Sanae Miyazaki, CRP 06/87213, estabelecido (a) a Rua José de
Aguiar Moraes, 177, bairro Centro, Pompéia-SP, credenciado
(a) anteriormente pela Portaria 1060/09 para realizacdo dos
exames de avaliacdo psicoldgica exigidos na legislacao vigente,
para condutores e candidatos a obtencdo de Carteira Nacional
de Habilitacdo, retroativa ao ano de 2019. A autorizagdo de
funcionamento é conferida até o Ultimo dia do més de marco de
2021, pendente, ao final desse periodo, da renovacao do pedido
de funcionamento, nos termos do artigo 24 da Portaria Detran
70/2017. O prazo acima esta vinculado a vistorias periodicas,
podendo a qualquer tempo ser revogado, em caso de ndo
atendimento dos requisitos da Portaria Detran 70/2017 e demais
legislagdes em vigor sobre a matéria. (Port. 21/2019)

a renovagdo do credenciamento do psicologo (a) Maria
Luiza Benedini Paiola, CRP 06/78438 estabelecido (a) a Rua José
de Aguiar Moraes, 177, bairro Centro, Pompéia-SP, credenciado
(a) anteriormente pela Portaria 440 para realizacéo dos exames
de avaliacdo psicoldgica exigidos na legislacdo vigente, para
condutores e candidatos a obtencdo de Carteira Nacional de
Habilitagdo, retroativa ao ano de 2019. A autorizagdo de fun-
cionamento é conferida até o Gltimo dia do més de marco de
2021, pendente, ao final desse periodo, da renovacao do pedido
de funcionamento, nos termos do artigo 24 da Portaria Detran
70/2017. O prazo acima esta vinculado a vistorias periodicas,
podendo a qualquer tempo ser revogado, em caso de ndo
atendimento dos requisitos da Portaria Detran 70/2017 e demais
legislagdes em vigor sobre a matéria. (Port. 22/2019)

INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA AO
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E ASSISTENCIA
MEDICO AMBULATORIAL

Extrato

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DA PRORROGAGCAO DO CON-
TRATO DECAM/IAMSPE 01/2016, PROCESSO IAMSPE 9033/16,
CELEBRADO ENTRE O IAMSPE — INSTITUTO DE ASSISTENCIA
MEDICA AO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL E SRS. WASHING-
TON WANDERLEY DOS SANTOS

PROCESSO IAMSPE 9033/16

CONTRATO DECAM/IAMSPE 01/2016

CONTRATANTE: INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA
AO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL.

CONTRATADO: SRS. WASHINGTON WANDERLEY DOS SANTOS

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL ONDE ESTA INSTALADO O
CEAMA DE SAO JOSE DOS CAMPOS.

MUNICiPIO: SAQ JOSE DOS CAMPOS

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10-04-2019

DATA DO VENCIMENTO: 09-10-2021

VALOR ESTIMADO MENSAL DO CONTRATO: R$ 5.000,00

VALOR TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 45.079,05

VIGENCIA: 30 MESES A CONTAR DA DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO.

GERENCIA DE REDE

Extrato

Terceiro termo aditivo ao termo de credenciamento DECAM/
IAMSPE 08/2016

Processo IAMSPE 6493/2016.

Credenciante: Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor
Publico Estadual.

Credenciada: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE MOGI
DAS CRUZES

CNPJ: 52.543.766/0001-16

Objeto: Prestacdo de servicos de assisténcia a saude em
regime hospitalar do Estado de Sao Paulo, municipio de Mogi
das Cruzes, celebrado entre o IAMSPE — Instituto de Assisténcia
Meédica ao Servidor Publico Estadual e a SANTA CASA DE MISE-
RICORDIA DE MOGI DAS CRUZES . (CNPJ 52.543.766/0001-16).

Municipio: Mogi das Cruzes.

Data de assinatura: 10-05-2019.

Valor estimado mensal: R$ 200.000,00.

Valor total estimado: R$ 2.400.000,00.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Extrato

Primeiro termo aditivo ao termo de credenciamento
DECAM/IAMSPE 19/2016

Processo IAMSPE 15029/2016.

Credenciante: Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor
Publico Estadual.

Credenciada: CLINICA DE ORTOPEDIA E FRATURAS PRESI-
DENTE PRUDENTE S/S LTDA

CNPJ: 53.302.014/0001-26

Objeto: Prestacdo de servicos de fisioterapia no Estado de
Séo Paulo, municipio de Presidente Prudente, celebrado entre o
IAMSPE — Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Piblico
Estadual e a CLINICA DE ORTOPEDIA E FRATURAS PRESIDENTE
PRUDENTE S/S LTDA (CNPJ 53.302.014/0001-26).

Municipio: Presidente Prudente

Data de assinatura: 16-05-2019.

Valor estimado mensal: R$ 5.000,00.

Valor total estimado: R$ 150.000,00.

Vigéncia: 30 (trinta) meses.

FUI\!DA(;AO SISTEMA ESTADUAL DE
ANALISE DE DADOS

Portaria Seade 009/2019, de 16-5-2019

Assunto: Delegacdo de Competéncias

0 Diretor executivo da Fundagdo Sistema Estadual de Ana-
lise de Dados, no uso de suas atribuicdes estatutarias, RESOLVE:

Delegar ao Senhor Silvio Aleixo, portador do CPF
711.695.478-34 e RG 8.290.187-9, Diretor Adjunto Adminis-
trativo e Financeiro, as competéncias que especifica, visando a
pratica dos seguintes atos:

- representar a Fundagdo SEADE junto ao Sistema Eletrdnico
de Informagdes (SEI!) - Protocolo Eletronico, disponibilizado no
sitio eletrdnico da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos,
parar realizar a alteracdo do Pacote de Encomendas no Contrato
9912324099, passando do atual Pacote Encomendas 1 (2.1)
para o Pacote Encomendas 0 (2.0), sem a cobranca de cota
minima mensal;

realizar o cadastramento como Usuario Externo (criado de
login/senha) no SEI!

assinar termos declaratorios;

peticionar e assinar processos eletronicos;

praticar demais atos administrativos necessarios para a boa
execucdo da presente delegacao.

Desenvolvimento
Regional

GABINETE DO SECRETARIO

Extrato de Termo de Aditamento

1° Termo de Aditamento

Processo: CC 300052/2018

Convénio: 246/2018

Parecer Juridico: 49/2019

Objeto: Infraestrutura

Participes: Secretaria de Desenvolvimento Regional e o
Municipio de Vargem Grande do Sul

Clausula Primeira: O Paragrafo Unico da Clausula Pri-
meira, que trata do Objeto, passa a ter a seguinte redacdo: O
Secretario de Desenvolvimento Regional, apos manifestacao
favoravel da responséavel pela Subsecretaria de Convénios
com Municipios e Entidades ndo Governamentais, amparada
em pronunciamento do setor técnico da Unidade, poderd
autorizar modificagdes incidentes sobre o plano de trabalho
de que trata o "caput”, para sua melhor adequagdo técnica
ou financeira, vedadas a alteragdo do objeto do ajuste ou
acréscimo de valor.

Clausula Segunda: A Clausula Segunda, que trata da
Execucdo e Fiscalizacdo do Convénio, passa a ter a seguinte
redacdo: O controle e a fiscalizagdo da execucao do presente
ajuste incumbirdo, pelo Estado, a Secretaria de Desenvolvimento
Regional, por sua Subsecretaria de Convénios com Municipios e
Entidades ndo Governamentais e, pelo Municipio, ao seu repre-
sentante para tanto indicado.

Clausula Terceira: A Clausula Terceira, que trata das Obri-
gacdes dos Participes, passa a ter a seguinte redagdo: Para a
execucdo do presente convénio o Estado e o Municipio terdo as
seguintes obrigacdes:

| - Compete ao Estado:

a) Inalterada.

b) Inalterada.

) Inalterada.

I - Compete ao Municipio:

a) Inalterada.
) Inalterada.
)

b
) Inalterada.
d) Inalterada.
e) Inalterada.

f) Inalterada.

g) Inalterada.

h) Inalterada.

Paragrafo Primeiro: A prestacdo de contas a que se refere
a alinea "e" do inciso Il desta clausula serd encaminhada
pelo Municipio ao Estado, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias contados do encerramento da obra detalhada no cro-
nograma fisico-financeiro as fls. 207, e sera encartada aos
autos do processo correspondente para exame por parte do
6rgdo competente.

Paragrafo Segundo: Quando da concluséo, dentincia, resci-
sao ou extingdo do presente convénio, ndo tendo ocorrido a uti-
lizagdo total dos recursos financeiros recebidos do ESTADO, fica
0 MUNICIPIO obrigado a restituir, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias contados da data do evento, sob pena de imediata
instauracdo da tomada de contas especial do responsavel, os

saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos da remu-
neracdo da caderneta de poupanca, computada desde a data do
repasse e até a data da efetiva devolucdo, devendo encaminhar
o respectivo comprovante de depdsito bancario a Secretaria de
Desenvolvimento Regional.

Paragrafo Terceiro: Inalterado.

Clausula Quarta: A Clausula Quarta, que trata do Valor,
passa a ter a seguinte redacao: O valor do presente Convénio é
de R$ 274.625,41, dos quais R$ 250.000,00, de responsabilidade
do Estado e o restante de responsabilidade da Prefeitura.

Clausula Quinta: A Clausula Sexta, que trata dos
Recursos Financeiros e de Sua Aplicagdo, passa a ter a
seguinte redacdo: Os recursos de responsabilidade do
Estado a serem transferidos ao Municipio sdo originarios
do Tesouro do Estado e onerardo a Natureza da Despesa
4.4.40.51.01 - Transferéncia a Municipios - Obras, Cédigo
29.0118 - Subsecretaria de Convénios com Municipios
e Entidades ndo Governamentais, Programa de Trabalho
Resumido 04.127.2828.4477.0000, dotacdo orcamentaria
do corrente exercicio da SDR-Subsecretaria de Convénios
com Municipios e Entidades ndo Governamentais, ao passo
que os recursos a cargo do Municipio onerardo a natureza
de despesa 444051.

Paragrafo Primeiro: Inalterado.

Paragrafo Segundo: Inalterado.

Paragrafo Terceiro: Inalterado.

Clausula Sexta: A Clausula Sétima, que trata do Prazo
de Vigéncia, passa a ter a seguinte redacdo: O prazo para
a execugao do presente Convénio sera de até 729 (setecen-
tos e vinte e nove) dias, contados a partir da data de sua
assinatura.

Paragrafo Primeiro: Havendo motivo relevante e interesse
dos participes, o presente convénio podera ter seu prazo de exe-
cucdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia autorizacao
do Secretario de Desenvolvimento Regional, observado o limite
maximo de 5 (cinco) anos de vigéncia.

Paragrafo Segundo: Inalterado

Clausula Sétima: A Clausula Nona, que trata da Acdo
Promocional, passa a ter a seguinte redacdo: Em qualquer acao
promocional relacionada com o objeto do presente convénio,
devera ser, obrigatoriamente, consignada a participacdo do
Estado de Sao Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento
Regional, obedecidos os padrdes estipulados por esta Ultima,
ficando vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do § 1° do artigo 37, da Constituicdo
Federal.

Clausula Oitava: Ficam mantidas todas as disposicoes do
Conveénio firmado em 05-04-2018, naquilo em que n&o colidirem
com as ora estabelecidas.

Assinatura: 16-05-2019

Justica e Cidadania

COORDENA(;AO DE POLiTLCAS PARA A
POPULACAO NEGRA E INDIGENA

Instrucdo CPPNI 1, de 8-5-2019

A Coordenadora da Coordenacdo de Politicas para a
Populacao Negra e Indigena, nos termos dos artigos 11 e 13 do
Decreto 63.979, de 19-12-2018, expede a seguinte Instrugdo:

1. A aplicacdo do Decreto 63.979, de 19-12-2018, que
“institui e disciplina sistema de pontuacdo diferenciada
para pretos, pardos e indigenas em concursos publicos
destinados a investidura em cargos e empregos no ambito
do servico publico paulista, nos termos da Lei Complemen-
tar 1.259, de 15-01-2015, e da providéncias correlatas”,
deve observar as recomendagdes expressas na presente
Instrucdo.

1.1. Os dispositivos mencionados na presente Instrucdo
referem-se ao Decreto 63.979/2018, salvo mencdo expressa em
sentido diverso.

1.2. A sigla PPI, utilizada na presente Instrucdo, refere-se
aos candidatos pretos, pardos ou indigenas.

1.3. As orientacdes tracadas na presente Instrucdo aplicam-
-se também aos processos seletivos simplificados destinados a
contratagdo por tempo determinado, no que couber.

1.3.1. Em processos seletivos simplificados nos quais ndo
tenha sido instituida respectiva " Comissao Especial de Processo
Seletivo Simplificado” (ou comissao analoga), deve ser criada
uma "Comissdo de Heteroidentificacdo”, nos termos desta
Instrucdo.

1.4. As mengdes a cargos e respectivos provimentos na
presente Instrucdo valem igualmente para fungées-atividades e
empregos publicos, bem como seus respectivos preenchimentos,
no que couber.

2. Devido ao aparente conflito entre o disposto no artigo
3° e seu parégrafo tnico, bem como no caput do artigo 6°, e o
disposto no § 2° do artigo 6°, deve prevalecer o disposto nesse
Ultimo dispositivo, que esté alinhado com os objetivos tracados
na Lei Complementar 1.259, de 15-01-2015.

2.1. Isso significa que a eliminacdo dos candidatos deve
se dar com base na nota final dos candidatos em cada fase
do concurso puiblico, ou seja, apds a aplicacao da pontuagdo
diferenciada.

2.2. Ja para o cdlculo das notas médias, tanto dos candida-
tos PPI, quanto dos da ampla concorréncia, devem ser utilizadas
apenas as notas simples dos candidatos que seriam habilitados,
antes da aplicacdo da pontuacdo diferenciada.

2.2.1. Por exemplo, se em determinada fase de um concurso
publico foi estabelecido "5" como nota minima para habilitagéo,
para célculo da nota média dos candidatos PPl devem ser con-
sideradas apenas as notas iguais ou maiores que 5. Porém, um
candidato que ndo teve sua nota computada neste célculo pode,
apos a pontuacdo diferenciada ser aplicada, vir a ser habilitado,
se sua nota final passar a ser igual ou maior que 5.

2.3. Em caso de exclusdo de candidatos, seja qual for o
motivo, os calculos ndo devem ser refeitos.

3. Os critérios de desempate, previstos no artigo 7°, devem
ser aplicados da seguinte forma:

3.1. na ordem em que se apresentam;

3.2. outros critérios podem ser incluidos no edital, de forma
intercalada ou ndo, desde que mantida a ordem em que se
apresentam;

3.3. 0s critérios de desempate se aplicam a todos os candi-
datos, independentemente da auto declaragéo;

3.4. os critérios de desempate ndo se aplicam aos concursos
publicos ou processos seletivos regidos por legislacao propria
que discipline o assunto.

4. Para a correta aplicagdo do artigo 8°, ao candidato PPI
com deficiéncia é facultado usufruir do sistema de pontuagéo
diferenciada e, caso habilitado, fazer jus aos cargos reservados
para pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei Complementar
683, de 18-09-1992, que "dispde sobre reserva, nos concursos
publicos, de percentual de cargos e empregos para portadores
de deficiéncia e da providéncias correlatas”.

5. Em relacdo ao artigo 9°, é facultado as Comissdes
Especiais de Concurso Publico delegar a empresas orga-
nizadoras de concursos publicos a tarefa de verificar a
veracidade da auto declaracdo dos candidatos PPl (hete-
roidentificacdo).

5.1. As empresas de que trata o item 5 desta Instrucdo
devem observar, na composicéo de suas bancas de heteroidenti-
ficacao, as seguintes diretrizes:

5.1.1. 0 procedimento de heteroidentificacdo serd realizado
por comissdo criada especificamente para este fim.

5.1.2 A comissdo de heteroidentificacdo sera constituida
por cidadaos:

5.1.2.1. de reputacdo ilibada;

5.1.2.2. residentes no Brasil;

5.1.2.3. preferencialmente que tenham participado de
oficina sobre a tematica da promocao da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo com base em contetdo disponibiliza-
do pelo 6rgéo federal responsavel pela promogéo da igualdade
étnica previsto no § 1° do art. 49 da Lei 12.288, de 20-07-2010; e

5.1.2.4. preferencialmente experientes na tematica da
promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

5.1.3. A comisséo de heteroidentificacdo sera composta por
cinco membros e seus suplentes.

5.1.3.1. A composicdo da comissao de heteroidentificacdo
devera atender ao critério da diversidade, garantindo que seus
membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmen-
te, naturalidade.

5.1.3.2. Os membros da comissdo de heteroidentificacao
assinardo termo de confidencialidade sobre as informagdes
pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o proce-
dimento de heteroidentificagéo.

5.2. Quando as Comissdes Especiais de Concurso Publico
assumirem diretamente a responsabilidade pela heteroidentifi-
cacdo dos candidatos PPI, é recomendado a elas recorrerem ao
auxilio de associacdes ou individuos de notdrio saber relaciona-
do as lutas por igualdade racial.

5.2.1. 0 auxilio a que se refere o subitem 5.2. pode se
dar tanto na forma de assessoria técnica quanto na forma
da efetiva realizacdo da heteroidentificacdo, desde que sob
supervisao direta da respectiva Comisséo Especial de Con-
curso Publico.

5.2.2. As exigéncias impostas as empresas organizadoras
quanto a composicdo de suas bancas de heteroidentificacdo
servem como recomendacdo a composicao das Comissoes Espe-
ciais de Concurso Pdblico que realizardo elas mesmas o processo
de heteroidentificagéo.

5.2.2.1. Como exigéncia a composicao das ComissGes
Especiais de Concurso Publico mencionadas no subitem 5.2.2,
é necessario que ao menos um de seus membros seja preto ou
pardo, salvo justificativa fundamentada a ser encaminhada a
Comissdo de Acompanhamento do Sistema de Pontuagao Dife-
renciada - CASPD, através do e-mail caspd@sp.gov.br

5.2.2.1.1. Quando né&o for possivel o atendimento a con-
dicdo descrita no subitem 5.2.2.1, torna-se obrigatério a
Comisséo Especial de Concurso Publico recorrer ao auxilio de
associagdes ou individuos de notdrio saber relacionado as lutas
por igualdade racial, nos termos dos subitens 5.2 e 5.2.1 da
presente Instrugdo.

5.2.3. as Comissdes Especiais de Concurso Publico men-
cionadas no subitem 5.2.2. devem ser compostas por nlimero
impar de membros.

5.3. A decisao em juizo de retratacdo, prevista no inciso IV
do artigo 9° e no artigo 10, deve necessariamente ser emanada
da Comisséo Especial do respectivo Concurso Piblico ou da
"Comissao de Heteroidentificacao" prevista no item 1.3.1 desta
Instrucao, facultado a essas realizar consulta a Coordenagéo de
Politicas para a Populacdo Negra e Indigena, da Secretaria da
Justica e Cidadania.

5.4. A heteroidentificacdo dos candidatos PPI sera reali-
zada preferencialmente de forma presencial, sendo facultada
a utilizacdo de outros meios (encaminhamento de fotos, por
exemplo), mediante justificativa fundamentada, a ser avaliada
pela Coordenadoria de Recursos Humanos do Estado - CRHE, da
Secretaria da Fazenda e Planejamento, quando da aprovagéo do
edital do respectivo certame.

5.5. Em concursos, regionalizados ou ndo, nos quais existam
provas realizadas em diversas cidades, o 6rgao responsavel pelo
certame pode estabelecer que o processo de heteroidentificacdo
ocorra de forma centralizada, em apenas uma ou em poucas
cidades (polos regionais, por exemplo).

5.6. O candidato que deixar de cumprir as exigéncias
relativas ao processo de heteroidentificacdo sera eliminado do
concurso publico.

5.6.1. Os o6rgdos de recursos humanos responsaveis pelos
concursos puiblicos e processos seletivos simplificados devem
comunicar, através do e-mail caspd@sp.gov.br, @ Comissao de
Acompanhamento do Sistema de Pontuagdo Diferenciada, insti-
tuida pelo § 1° do artigo 13, os dados referentes aos candidatos
que vierem a ser eliminados por constatacdo de falsidade na
auto declaragdo.

5.6.1.1. A comunicacdo de que trata o subitem 5.6.1. deve
ocorrer assim que encerrarem-se 0s prazos previstos para recur-
sos e providéncias correlatas, ou seja, quando a eliminacdo do
candidato for ato consumado.

6. Os orgdos setoriais de recursos humanos devem
encaminhar a Comissdo de Acompanhamento do Sistema
de Pontuacdo Diferenciada, no endereco de e-mail caspd@
sp.gov.br, apés a homologacdo de cada certame, relatério
no qual conste:

6.1. Nome do cargo colocado em disputa, e niimero de
vagas disponibilizadas;

6.2. Numero de inscritos da ampla concorréncia;

6.2.1. Nimero total de inscritos;

6.3. Namero de PPIs inscritos (especificando o niimero de
pretos, de pardos e de indigenas) e que optaram por participar
do sistema de pontuacéo diferenciada;

6.4. Numero de PPIs inscritos (especificando o niimero de
pretos, de pardos e de indigenas) e que optaram por néo parti-
cipar do sistema de pontuacdo diferenciada;

6.5. Niimero de PPIs (participantes do sistema de pontuacao
diferenciada e especificando o numero de pretos, de pardos e
de indigenas) que estariam habilitados apenas com suas notas
simples;

6.6. Ntimero de PPIs (participantes do sistema de pontuagdo
diferenciada e especificando o ntimero de pretos, de pardos e de
indigenas) habilitados apenas apos o acréscimo da pontuagdo
diferenciada;

6.7. Namero total de candidatos PPIs (especificando o
namero de pretos, de pardos e de indigenas) aprovados no cer-
tame, diferenciados por optantes e ndo optantes por participar
do sistema de pontuaggo diferenciada.

6.8. Dados (nome, RG, CPF) de eventuais candidatos
excluidos por constatagdo de falsidade na autodeclaracao, com
respectivo relatério fundamentado referente a motivacdo para a
excluséo, independentemente da comunicacdo prévia prevista
no subitem 5.6.1. da presente Instrucao.

6.9. Modelo do relatério de que trata o item 6 e seus
subitens desta Instrugao encontra-se como Anexo | da presente
Instrugdo.

6.10. Ao Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula
Souza, da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, em fungdo
das particularidades e da quantidade de seus processos seletivos
simplificados e concursos publicos, fica facultado apresentar, até
o dia 30 de novembro de cada ano, relatério anual consolidado
referente a tais certames, em substituicdo aos relatorios indivi-
duais apés cada evento isolado.

7. Esta Instrucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo, ndo se aplicando aos editais de concursos publicos e
de processos seletivos simplificados ja publicados até essa data.

7.1. Editais publicados sob a égide do Decreto 63.979,
de 19-12-2018, e anteriormente a presente Instrugdo, podem
adotar critérios aqui estabelecidos e que ndo conflitem com os
ja previstos na versao publicada, a critério dos drgaos responsa-
veis pelos respectivos concursos publicos ou processos seletivos
simplificados.



